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KAUNO LOPŠELIO-DARŽELIO 


„ŽVANGUTIS“


 


UGDYMO KOKYBĖS


SAMPRATA





Pedagoginis personalas, vertybinės nuostatos


Suburta kvalifikuota pedagogų ir specialistų komanda, kuri ugdymo procese vadovaujasi šiomis vertybėmis:


meilė vaikui;


meilė gimtajam kraštui;


pagarba tautinėms tradicijoms, papročiams;


santykių grindimas partneryste, pasitikėjimu  ir pagarba;


nuolatinis profesinis tobulėjimas.





Ugdymo metodai


Ugdymo procesą planuojame pagal individualią įstaigos ikimokyklinio ugdymo programą bei bendrąją priešmokyklinio ugdymo ir ugdimosi programą.


Pedagogai taiko:


„Gera pradžia“ metodą;  


„Reggio Emilia“ sistemos elementus.








Įstaigos aplinka


Sukurta vaikams saugi ir estetiška grupių aplinka, skatinanti žaisti, judėti, kurti, tyrinėti, eksperimentuoti, bendrauti ir bendradarbiauti, jaustis saugiam, įvertintam, mylimam.


Išnaudotos įstaigos netradicinės erdvės:


logopedinis kabinetas - vaikų kalbos korekcijai;


kūno kultūros salytė – vaikų judesio korekcijai;


seklytėlė – tautinių tradicijų, papročių puoselėjimui;


pedagogų posėdžių salė.





Bendradarbiavimas su šeima


Įstaigos „Šeimos mokyklėlė“ teikia pedagoginę, psichologinę ir socialinę pagalbą tėvams. Skatina šeimas domėtis ir dalyvauti vaikų ugdyme, puoselėja tautos tradicijas ir papročius. 


Glaudus bendravimas ir bendradarbiavimas su šeima skatina įgyvendinti bendrus projektus, kurie padeda spręsti įvairius ugdymo klausimus.





Sociokultūriniai ryšiai


Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais.


Dalyvavimas miesto projektuose, konkursuose bei renginiuose.


Respublikiniame projekte „Futboliukas“.


Tarptautinėje programoje „Zipio draugai“.


Tarptautinėje organizacijoje OMEP.





Papildomas ugdymas


Sudarytos sąlygos vaikams pagal poreikius rinktis būrelius:


dailės;


tautinių šokių; 


etnografinį; 


sporto.





Vaikų pasiekimų vertinimas


Įstaigoje sukurta ir taikoma ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimų vertinimo sistema, leidžianti užfiksuoti vaikų daromą pažangą, įžvelgti vaikų ugdimosi sunkumus bei vykdyti nuolatinį ugdymo proceso planavimą.


Priešmokyklinio amžiaus vaikų pasiekimo ir pažangos vertinimas padeda nustatyti vaikų kompetencijų išlavėjimą ir mokyklinę brandą, teikti siūlymus tėvams bei būbsimajam mokytojui.








Įsivertinimas


Įstaigos veiklos įsivertinimas (platusis, giluminis);


Pedagogų savianalizės;


Anketinės apklausos (pedagogų, tėvų).


Nuolatinis darbo kokybės vertinimas leidžia numatyti tolimesnius įstaigos ir pedagogų tobulėjimo žingsnius.








